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Tasso d’interesse minimo 
LPP

Remunerazione complessiva
sull’avere di vecchiaia

obbligatorio

Remunerazione complessiva 
media sull’avere di vecchiaia 

sovraobbligatorio
2020 1.00 % 1.00 % 0.50 %

2021 1.00 % 1.00 % 0.54 %

2022 1.00 % 1.00 % 1.06 %  

2023 1.00 % 1.00 % 1.31 %
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Tasso di interesse 2024
Per l’anno 2024, il tasso di interesse di Pax è il seguente:

•	 L’avere di vecchiaia obbligatorio matura un interesse 

al tasso d’interesse minimo LPP dell’1.25 percento

•	 La remunerazione di base per l’avere di vecchiaia 

sovraobbligatorio è dello 0.05 percento

•	 La partecipazione all’eccedenza di premio per il 2024 

sarà determinata alla fine dell’anno

Pax è organizzata sotto forma di società cooperativa e 

si impegna a tutelare gli interessi finanziari dei propri 

clienti e soci. La nostra attività è concepita per durare 

nel tempo, il che garantisce stabilità nella previdenza 

professionale. Il punto essenziale è la politica costante 

delle eccedenze, che perseguiamo con coerenza da anni. 

Quindi anche nel 2023.

Nel sistema delle eccedenze di Pax si distingue tra 

margine di rischio e margine di interesse. Unitamente alla 

remunerazione di base, questa partecipazione all’ecce-

denza di premio rappresenta l’importo della remunera-

zione media complessiva. Le eccedenze di interessi e di 

rischio sono accreditate, sulla base dell’avere di vecchiaia 

sovraobbligatorio e dei contributi di rischio, al 1° gennaio 

2024 sull’avere di vecchiaia sovraobbligatorio della perso-

na assicurata in franchi svizzeri.

•	 L’eccedenza di interesse per l’avere di vecchiaia sovra-

obbligatorio è dello 1.00 percento

•	 L’eccedenza di rischio è pari al 5.00 percento del 

contributo individuale di rischio

Complessivamente risulta così una remunerazione 

complessiva dell’avere di vecchiaia sovraobbligatorio per 

il 2023 pari in media allo 1.31 percento, che si compo-

ne della remunerazione di base dello 0.05 percento e 

dell’eccedenza dello 1.26 percento.

ECCEDENZA 2023
PAX, FONDAZIONE COLLETTIVA LPP


